
湖南民族职业学院高校教师系列 中 级专业技术职称申报人员基本情况及科研业绩公示表
单位 视觉艺术学院 姓名 杨惠婷 申报职称 讲师 学科（专业） 艺术 申报类型 教育教学 填表时间 2022 年 11 月 16 日

参评资格基本情况 科研业绩基本情况

姓名 杨惠婷 出生年月 1990-02-03

科

研

工

作

以第

一作

者发

表的

论文

论著

（篇

名、发

表刊

物、刊

号、时

间）

论文数量 2 专著数量 0 译著数量 0 国家级规划教材 0 省级规划教材数 0

科研测评委员会审核意见:

科研测评委员会负责人签

名(盖章)：

性别 女 参加工作时间 2016-09
序号 论文名称 刊物名称 ISSN号 刊物级别 发表时间 本人排

名

所学专业 美术学 来校时间 2013-08

1.

2.

高职院校美术教育“1+X”证书人才培养模式浅析

浅谈美育对高职学生想象力及创新思维的培养

魅力中国

参 花

ISSN1673—0992

ISSN1008—8407

国家级优秀期

刊

省级刊物

2020年 6月

2020年 6月

独著

独著

岗位 教务秘书、教师 教师资格证时间 2016-07-04

现任专业

技术职称
助教 资格取得时间 2016-12-01

现从事

专业
艺术设计

是否

破格

学历 学位
毕业

时间
毕业学校

学习

类型

大学本科 学士
2013-

06-21
湖南第一师范学院 全日制

序号 著作(教材)名称 出版社名称 ISBN号 出版时间 本人排

名

近五年年度考核情况

考核年度
2017
年

2018
年

2019
年

2020
年

2021
年

考核优秀
年度

考核结果 合格 合格 合格 合格

承 担

或 参

与 的

科 研

项 目

及 鉴

定 获

奖 情

况

项目情况 技术

开发

或社

会服

务项

目数

发

明

专

利

数

科研获奖情况
科研测评委员会审核意见:

科研测评委员会负责人签

名(盖章)：

学习、工作经历与任现职以来继续教育情况 主持 参与

工作经历： 国家

级项

目数

省部

级项

目数

省级

项目

数

市级

项目

数

校级

项目

数

国家

级项

目数

省部

级项

目数

省级

项目

数

市级

项目

数

校级

项目

数

国家

级获

奖数

省部级获

奖数

省级项

获奖数

市级项

获奖数

校级项

获奖数
起止
年月

在何单位从事何工作
任何职务

证明人

2013 年 8

月—2018

年 3 月

学前教育学院

教师、辅导员
李洋

1 1

2018 年 3

月—至今

视觉艺术学院

教师、教务秘书
柴彬彬

序号 项目名称 项目级别 项目批准号 起止时间
项目经费

(万元) 本人排
名

继续教育情况：

2018 年至 2021 年参加继续教育培训，培训学时达到《专业技术人员

继续教育规定》学时

1
内地民族高校铸牢中华民族共同体意识的长效机制研

究

湖南省委统

战部重大课

题

TZLX025
2020年 4月-
至今研究中

2
第二参

与

2
基于课程思政背景下湖南高职院校教师育德素质培养

研究

岳阳市社会

科学研究课

题

2021Y79
2021年 6月 25
日—2021年
12月 25日

0 第三参

与

思想政治与师德是否合格：√☑合格 □不合格 序号 获奖名称 所获奖项 获奖等级
授予单位

(机构) 获奖时间 本人排
名



1.请各教学院对申报人的信息进行初步审核，并由单位负责人签字盖章； 2.职称部门审核由组织人事处先进行基本条件审核，之后进行业绩审核；

3.科研业绩情况中汇总栏所填的数目必须与明细栏一致。可添页，双面打印； 4条件 A是指“学术论文与著作条件”，条件 B是指“项目、成果及奖励条件”。

二级学院主要负责人签名(盖章)： 师德师风测评委员会负责人签

名：

教学型
条件 A：合格 □不合格

教学科研型
条件 A：合格 □不合格

双师双能型教师
条件 A：合格 □不合格

参评资格条件是否合格：□合格 □不合格

任职资格审查小组负责人签名(盖章)：

条件 B：合格 □不合格 条件 B：合格 □不合格 条件 B：合格 □不合格

破格 条件 A：合格 □不合格 条件 B：合格 □不合格

科研测评委员会审核意见及负责人签名(盖章)：

申报人对所填信息真实性承诺签名： 单位责任人签名(盖章）： 填表日期：



湖南民族职业学院高校教师系列 中 级专业技术职称评审申报人员教学业绩公示表（续）
单位（公章） 湖南民族职业学院 姓名 杨惠婷 申报职称 讲师 申报专业 艺术 申报类型 教育教学 填表日期 2022年 11月 16日

教学工

作量

岗位  专任教师 □ 管理工作人员

按年度填写教学工作量

年度 2018-2019 学年（产假半年） 2019-2020 学年 2020-2021 学年 2021-2022 学年（产假半年）

每年完成的全部课堂教学工作量 132 60

实习（实训）学时 38 62

其它教学工作量 30 36 30 25

每年独立主讲理论课程门数

有完整 1 本教案

1.课程名称： 毕业设计工作等相

关课时量 学时： 30

授课班级： 上课人数：

2.课程名称： 学时：

授课班级： 上课人数：

1.课程名称： 指导学生实习、实

训等相关课时量 学时： 38

授课班级： 上课人数：

2.课程名称： AutoCAD 学

时： 48

授课班级： 18 设计 02 班 上

课人数： 38

3.课程名称： 型录设计 学

时： 60

授课班级： 18 设计 02 班

上课人数： 38

4.课程名称： 产品包装设计

学时： 24

授课班级： 16 设计 03 班 上

课人数： 36

5. 课程名称： 毕业设计工作等

相关课时量 学时： 36

授课班级： 上课人数：

1.课程名称： 指导学生实习、实

训等相关课时量 学时： 62

授课班级： 上课人数：

2.课程名称： 毕业设计工作等相关

课时量 学时： 30

授课班级： 上课人数：

1.课程名称： 数字平面制作（ps）

学时： 60

授课班级： 21 设计 06 班 上

课人数： 33

2.课程名称： 毕业设计工作等

相关课时量 学时： 25

授课班级： 上课人数：

1.课程名称： 学时：

授课班级： 上课人数：

2.课程名称： 学时：

授课班级： 上课人数：

二级学院审核意见及主要负责人签名： 教学测评委员会审核意见及负责人签名：

教学

质量

评价

同行评价
年度 2018-2019 学年 2019-2020 学年 2020-2021 学年 2021-2022 学年

二级学院审核意见及主要负责人签

名（盖章）：

评价结果 合格 合格 合格 优秀

学生评价
年度 2018-2019 学年 2019-2020 学年 2020-2021 学年 2021-2022 学年

评价结果 合格 合格 合格 优秀

督导评价
年度 2018-2019 学年 2019-2020 学年 2020-2021 学年 2021-2022 学年 教学测评委员会负责人意见及签名：

评价结果 合格 合格 合格 优秀

条件 指标条款

教学测评委员会负责人意见及签名：

教学研

究与改

革业绩

条件

一、学科建设 1.1 学科带头人：名称 级别 排名 1.2 方向带头人：名称 级别 排名

二、专业建设
□2.3.1 一流专业：级别 省级 排名 第一参与人 □2.3.2 一流专业：级别 省级 排名 第二参与人 □2.3.3 一流专业：级别 省级 排名 第三参与人

三、课程建设

□3.1 精品课程、精品在线开放课程（主讲教师）：课程名称： 级别 排名

□3.2 视频公开课，或精品资源共享课程（主讲教师）：课程名称： 级别 排名

□3.3 慕课课程，或名师空间课堂，或微课课程等（主讲教师）：课程名称： 级别 排名

四、教改项目 □4.1 教学研究与改革项目：级别 排名



学生思想教育工作经历 2013 年 8 月—2018 年 3 月 担任幼师 1303 班、学前 1315 班、学前 1316 班、学前 1317 班、学前 1413 班、学前 1414 班、学前 1415 班辅导员

学生工作部主要负责人审核意见和

签名（盖章）：

教务处审核意见：（请在符合选项前画勾）

教育教学能力条件 √合格 □不合格 教学工作量与教学质量条件 √合格 □不合格

教学改革与建设业绩条件 学科建设 □1.1 □1.2 专业建设 □2.1 □2.2 □2.3 □2.4 □2.5 课程建设 □3.1 □3.2 □3.3 教改项目 □4.1

教育教学能力与业绩条件是否合格：□合格 □不合格

教学测评委员会主要负责人签名（盖章）：

年 月 日

备注：1.《湖南民族职业学院高校教师系列专业技术职务申报人员教学条件审核公示表》请双面打印； 2.教学工作量、同行教师评价和督导评价审核意见填写“合格”或“不合格”；

3.同行教师评价和督导评价至少 3人次达到良好及以上标准，其中督导评价必须至少 1人次以上； 4.教学研究与改革业绩条件只需填写个人具备的项目，其他内容不体现在表格中；

5.教学研究与改革业绩条件审核意见针对个人具备的项目填写“合格”或“不合格”； 6.指导学生数，必须为全日制学生，且在正常学制内； 7.业绩材料不能在教育教学业绩和科研业绩中重复使用。


